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	 　　　　　　　　　　2011年5月発行　第10号
	 
	新入職員の研修や取り組み等に対する情報
	 
	4日間のオリエンテーション研修の後、各部署に配属し、シャドウ研修・ローテーション研修を行いました。
	たくさんの講師の方から講義をおこなっていただきました。
	 　講義では実技やグループワークが多く取り入れられました。
	 
	  　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
	 　　　　　　　
	皆さんのご協力のおかげで無事研修も終了し、充実した学びとなりました。ありがとうございました。
	 
	今後の研修内容
	5月2日　看護診断①
	5月6日　食事援助技術「やってみよう！美味しくむせない食事介助」
	5月9日　看護必要度
	5月25日　輸液ポンプ・シリンジポンプ「覚えよう正しいポンプの使い方」
	5月26日静脈注射研修Ⅱ「注射のアセスメントって…………何？」
	6月2日　救急救命処置技術「あっ大変！急変患者を助けよう」
	6月3日看護診断②
	6月23日3ヶ月フォローアップ　「同期と語ろう！」
	たくさん研修があります。勤務希望を忘れずにお願いします。
	教育委員会卒後１年研修担当

